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Spostovani!

Prejeli smo pobudo Iniciative za AED, za spremembo in dopolnitev Pravilnika o organizaciji,
materialu in opremi za prvo pomo¢ na delovnem mestu, katero prilagamo temu dopisu.

Iniciativa predlaga, da se dopolni 6. ¢len Pravilnika o organizaciji, materialu in opremi za prvo
pomo¢ na delovnem mestu (Uradni list 8t. 136/2006) na nagin, da bodo delodajalci morali
namestiti avtomatski defilibrator k omarici za prvo pomo¢, ¢e bo tako dologil pooblas&eni
izvajalec medicine dela, in sicer v petih letih od uveljavitve tako spremenjenega in dopolnjenega
pravilnika. Predlog sicer dopu$¢a moznost uporabe defilibratorja za ve¢ delodajalcev, v skladu
z dogovorom.

Ministrstvo, pristojno za delo navedene pobude, na nacin kot je predlagana, ne more podpreti.
V tem trenutku imamo v zvezi s pravilnikom o prvi pomo¢i vrsto pobud, ki gredo v nasprotni
smeri, in sicer v poenostavitev podrogja usposabljanja za prvo pomo& za samostojne
podjetnike posameznike -samozaposlene oz. mikroposlovne subjekte. Obstajajo tudi pobude za
razsiritev pooblastil za usposabljanja na druge izvajalce usposabljanj, torej poleg tistih, ki imajo
licenco RKS na podlagi Zakona o rde¢em krizu, in podobne pobude.

Ugotavljamo nadalje, da je predlagana mozZnost, da si uporabo defibrilatorja deli ved
delodajalcev v nasprotju z obrazlozZitvijo pobude, saj bi pravo¢asno ozivijanje z defibrilatorjem
lahko zagotovili v tem primeru samo, ¢e dela ve¢ delodajalcev na isti lokaciji.

Menimo nadalje, da bi bilo treba v pravilniku dologiti kriterije za obvezno namestitev
defibrilatorja ter obvezo vezati na oceno tveganja, ne pa na odlo¢itev izvajalca medicine dela.
Prav tako bi bilo treba programe usposabljanja dopolniti tudi z usposabljanjem za postopke
oZivljanja z uporabo AED.



Zaradi vsega navedenega vas prosimo, da se kot resorni organ strokovno opredelite do te
pobude in pri tem upoStevate zaveze Vlade iz razli¢énih dokumentov glede prepretevanja
administrativnih bremen in s tem povezanih strokov zlasti za male delodajalce.

Prosimo vas, da nas z vasim stali$¢em glede navedene pobude seznanite.

Pripravila:
Tatjana Petritek
_vqdja sektorjg——

Priloga: pobuda Iniciative za AED

V vednost :
- inffo@srce-si.si
- gp.mpju@gov.si
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ZADEVA: Pobuda za spremembo Pravilnika o organizaciji, materialu in opremi za
prvo pomo¢ na delovnem mestu

Iniciativa za AED je civilnodruzbeno gibanje, ki Zeli $iriti mreZo avtomatskih defibrilatorjev
(AED) in spodbujati usposabljanje laikov za temeljne postopke ozivljanja z uporabo
avtomatskega defibrilatorja.

Podpiramo tudi pobude drugih organizacij, ki bi pripomogle k $iritvi mreze. Podpiramo
predlog ZdruZenja medicine dela, prometa in Sporta za namestitev avtomatskih defibrilatorjev
na delovna mesta. To bi mo¢no povectalo verjetnost pravoasnega ukrepanja ob srénem
zastoju na delovnem mestu in tudi v blizini delovne organizacije, saj bi bili vkljugeni v javno
mrezo AED. S pravoCasnim ukrepanjem in zgodnjo defibrilacijo se moZnost prezivetja
poveca celo do 5x. kar je Se posebno dragoceno pri mlajsih, delovno aktivnih osebah. Znano
je, da se pri srénem zastoju verjetnost za smrtni izid vsako minuto poveta za 10 - 12%.
Naju¢inkovitejsa reSitev je zgodnja defibrilacija znotraj 4 minut, zato je vitalnega pomena, da
Je avtomatski defibrilator pri roki v prvih nekaj minutah. Prihod enote nujne medicinske
pomoci v tako kratkem ¢asu je ve¢inoma tezko zagotoviti.

Sprememba pravilnika bi zelo okrepila mrezo avtomatskih defibrilatorjev in  pripomogla k
sistemski ureditvi mreze avtomatskih defibrilatorjev. Trenutno je nameséanje defibrilatorjev
povsem odvisno od posameznikov in drustev, ki se zavedajo pomembnosti tega pripomocka.
V iniciativi za AED menimo, da bi za postavitev, §iritev in vzdrZzevanje uéinkovite mreze
defibrilatorjev morala poskrbeti drzava, tako kot v vseh ostalih urejenih drzavah po svetu.
Zato predlagamo spremembo Pravilnika o organizaciji, materialu in opremi za prvo pomo¢ na
delovnem mestu, kot jo je februarja letos viozilo Zdruzenje medicine dela, prometa in Sporta:

»6. ¢lenu Pravilnika o organizaciji, materialu in opremi za prvo pomo¢ na deloviem mestu
(Ur. I. RS $t1. 136/2006) se dodajo 4. 5. in 6. odstavek:

(4) V neposredni blizini omarice mora biti nameséen avtomatski defibrilator (AED), c¢e tako
doloci izvajalec medicine dela.

(3) Izvajalec medicine dela lahko za AED doloci tudi drugo lokacijo. Mozna je uporaba
enega AED za vec delodajalcev. V tem primeru se delodajalci med seboj dogovorijo, kdo bo
skrbnik aparata.

(6) AED je potrebno namestiti v petih letih od zacetka veljavnosti tega pravilnika. «

Pricakujemo, da bo Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti naso
pobudo obravnavalo resno, jo sprejelo in nas o tem tudi obvestilo.

S spoStovanjem.
mag. Renata Rajapakse, dr. med.
rr.snmplggmail.com
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